
1. EXPERIENCIA ADICIONAL

POE 807,11 SMMLV

1 MUNICIPIO DE EL CARMEN DE CHUCURI - SANTANDER 278 DE 2017 ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCION DE LAS AULAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA EL
CENTENARIOEN EL MUNICIPIO DE EL CARMEN DE CHUCURI, DEPARTAMENTO DE SANTANDER I 100% COLOMBIA $ 34.652.205,00

CUMPLE. El Contrato de Consultoría No. 278 de 2017, celebrado entre el Municipio de El Carmen de Chucurí – Santander e INGENIART, cuyo
objeto corresponde a los “Estudios y diseños para la construcción de las aulas en la Institución Educativa El Centenario en el Carmen de
Chucurí Santander”, acredita experiencia directamente relacionada con estudios y diseños de edificaciones educativas. El contrato terminó el
19 de febrero de 2018 y cuenta con Acta de Liquidación del 20 de mayo de 2018, en la cual se deja constancia de su ejecución a satisfacción.
Adicionalmente, la certificación aportada acredita dentro de las áreas diseñadas un aula de informática y dos (2) aulas, cumpliendo así con la
exigencia del literal a), relativa al diseño de áreas académicas destinadas a aulas y/o salones de clase como parte de la edificación
educativa objeto del contrato. En consecuencia, el contrato es válido para efectos de la experiencia adicional y se contabiliza como un (1)
contrato.

2 MUNICIPIO DE HATO – SANTANDER, 068-2022

CONSULTORÍAPARALAELABORACIÓNDELOSESTUDIOSYDISEÑOSDELPROYECTODECONSTRUCCIÓND
ESALONESYBATERÍASANITARIADELAESCUELADELAVEREDAVEGADESANJUAN,MUNICIPIODEHATO–SA
NTANDER
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

I 100% COLOMBIA $ 27.608.000,00

CUMPLE. El Contrato de Consultoría No. 068-2022, celebrado entre el Municipio de Hato – Santander y la Corporación Ingeniería Arquitectura,
Ambiente y Territorio – INGENIART, cuyo objeto corresponde a la “Consultoría para la elaboración de los estudios y diseños del proyecto de
construcción de salones y batería sanitaria de la Escuela de la Vereda Vega de San Juan, municipio de Hato – Santander”, acredita
experiencia directamente relacionada con estudios y diseños de edificaciones educativas. El contrato terminó el 31 de diciembre de 2022, fue
ejecutado en un 100 %, cumplido a satisfacción y cuenta con Acta de Liquidación del 27 de diciembre de 2023.

Adicionalmente, la certificación aportada acredita expresamente dentro de las áreas diseñadas aulas con un área total de 234 m², destinadas
al uso académico de la Escuela de la Vereda Vega de San Juan, con lo cual se cumple de manera directa la exigencia del literal a), relativa al 
diseño de áreas académicas destinadas a aulas y/o salones de clase como parte de la edificación educativa objeto del contrato. Asimismo,
se acredita el diseño de batería de baños con un área de 40 m², cumpliendo la condición establecida en el literal b), correspondiente al diseño
de baterías sanitarias para edificaciones educativas.

En consecuencia, el contrato es válido para efectos de la experiencia adicional y se contabiliza como un (1) contrato.

2,00 PUNTAJE 35,00

Nota de evaluación: CUMPLE – 35 PUNTOS. Los Contratos de Consultoría No. 278 de 2017 y No. 068-2022 acreditan el cumplimiento de la 
experiencia adicional exigida, toda vez que ambos corresponden a estudios y diseños de edificaciones educativas y contemplan dentro de su 
alcance el diseño de áreas académicas destinadas a aulas y/o salones de clase. Adicionalmente, el Contrato No. 068-2022 acredita 
expresamente el diseño de batería sanitaria para la edificación educativa. En consecuencia, se validan los dos (2) contratos aportados y se 
asigna el puntaje máximo de treinta y cinco (35) puntos.

2. PROMOCION A LA INDUSTRIA LOCAL

SI

NO

NO APLICA

CUMPLE

PUNTAJE 4,25
NO CUMPLE
NO APLICA

3. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCPACIDAD

PUNTAJE 0,00

4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

PUNTAJE 0,000

5. MIPYME

PUNTAJE 0,000

OBSERVACIONES

NO CUMPLE. El Proponente es una Entidad Sin Ánimo de Lucro (Corporación), 
según Certificado de Existencia y Representación Legal de la Cámara de 
Comercio, cuyo patrimonio no contempla reparto de utilidades entre sus 
asociados. Conforme a la doctrina reiterada de Colombia Compra Eficiente, las 
ESAL no responden al concepto de "empresa" (art. 43 Ley 1450 de 2011 y art. 25 
C. Co.) y por tanto no pueden acceder a los beneficios ni puntajes dirigidos a las 
Mipyme. No se acredita la condición requerida para la asignación del puntaje. 
En consecuencia, no se acredita la condición requerida para la asignación de 
este factor de ponderación.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a 
la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. NO APLICA NO APLICA

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de 
cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro 
mercantil.

NO APLICA NO APLICA

0

0

CONDICION ACREDITA CUMPLE / NO CUMPLE

El oferente aporta R.U.P. vigente y en firme a la fecha del cierre del proceso. NO APLICA NO APLICA

¿Tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal.? NO APLICA NO APLICA

CONDICION ACREDITA CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACIONES

0

¿Aporta por lo menos el 40% de la experiencia requerida? NO APLICA NO APLICA

CONDICION ACREDITA CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACIONES

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad 
hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección NO NO CUMPLE

NO CUMPLE. El proponente aporta el Anexo No. 16 – Acreditación de 
Emprendimientos y Empresas de Mujeres y una certificación relacionada con la 
participación de mujeres en la persona jurídica. No obstante, la documentación 
presentada no contiene soportes suficientes e idóneos que permitan verificar y 
corroborar la condición declarada, particularmente en lo relacionado con la 
participación invocada y su permanencia durante, por lo menos, el último año 
anterior a la fecha de cierre del proceso. Los Términos de Referencia establecen 
que, para obtener este puntaje, el proponente debe presentar el certificado de 
acreditación junto con la documentación requerida para probar dicha 
condición, y que los documentos que inciden en la asignación de puntaje deben 
obrar desde la presentación de la oferta. En consecuencia, no se acredita 
integralmente el cumplimiento del factor de ponderación y se asignan cero (0) 
puntos.

NO CUMPLE. El proponente aporta el Anexo No. 18 – Vinculación de Personas en 
Condición de Discapacidad, debidamente diligenciado y suscrito, en el cual 
reporta una planta de dos (2) trabajadores, de los cuales uno (1) corresponde a 
una persona con discapacidad. Asimismo, presenta certificación vigente 
expedida por el Ministerio del Trabajo – Dirección Territorial Santander, que 
confirma una planta total de dos (2) trabajadores y la vinculación de una (1) 
persona con discapacidad. No obstante, frente a las condiciones establecidas 
por el Decreto 287 de 2026, la documentación aportada no acredita el número 
mínimo de dos (2) trabajadores con discapacidad ni permite verificar que la 
única persona con discapacidad reportada se encuentre vinculada en un cargo 
del nivel directivo, toda vez que no se identifica su cargo ni se aportan soportes 
que permitan establecer dicha condición. En consecuencia, no se acredita el 
cumplimiento del factor de ponderación y se asignan cero (0) puntos.

¿Aporta formato debidamente diligenciado? SI NO CUMPLE

¿Aporta certificado expedido por el ministerio del trabajo, con fecha de expedición no superior a 6 meses? SI NO CUMPLE

PUNTAJE

Incorpora componente entre el 60% y el 100% de mano de obra nacional NO APLICA NO APLICA 0

Incorpora componente menos del 60% de mano de obra nacional NO APLICA NO APLICA 0

PUNTAJE

SI CUMPLE

FACTOR EVALUACION PUNTAJE MAX

Experiencia adicional 35
Promoción a la industria local 4,25

Vinculación de personas con discapacidad 0,5

Mipyme 0,125
Oferta económica 10

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,125

Incorpora componente 100% de mano de obra nacional 

CONDICION ACREDITA CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACIONES

4,25

Presenta el Anexo No. 10 – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional, debidamente diligenciado y suscrito por la representante legal, 
mediante el cual se compromete a destinar al menos el cien por ciento (100 %) 
de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos para la 
ejecución del contrato.

ANEXO - REQUISITOS PONDERABLES PROCESO No. PSCB38_12-133758-2026-254 de 2026

VALOR TOTAL EJECUTADO DEL CONTRATO 
AFECTADO POR EL % DE PARTICIPACIÓN

No. de 
orden Entidad contratante

Contrato o Resolución Formas de 
Ejecución

Pais de 
Ejecución OBSERVACIONES

No. Objeto I,C,U
T

Participac
ión
(%)

PROPONENTE: CORPORACION INGENIERIA ARQUITECTURA
AMBIENTE Y TERRITORIO CON NIT 804016672-6

Figura asociativa Integrantes % participación

CUMPLE / NO CUMPLE

Para el presente proceso de selección competitiva, se otorgarán puntos adicionales, al proponente que, adicional a lo requerido en los requisitos habilitantes, presente Contratos terminados y recibidos a satisfacción, celebrados con entidades públicas, cuyo objeto o alcance contemple el estudios y diseño de edificaciones, correspondientes a los subgrupos de ocupación institucional I3, de conformidad con el Título K de la NSR-10, según el siguiente cuadro: 

Número de contratos válidos Puntaje
1 contrato 15 puntos
2 contratos 35 puntos

a) Para efectos de la acreditación de la experiencia adicional, los contratos aportados deberán contemplar dentro de su alcance el diseño de áreas académicas destinadas a aulas y/o salones de clase, como parte de la edificación educativa objeto del contrato. b) Para la asignación del puntaje máximo correspondiente a treinta y cinco (35) puntos, uno (1) de los dos (2) contratos aportados deberá contemplar dentro de su alcance el diseño de baterías sanitarias para edificaciones educativas. 

Integrante que aporta experiencia

NIT/ C.C.

No. DE CONTRATOS VALIDOS

CUMPLE
CORPORACION INGENIERIA 
ARQUITECTURA AMBIENTE Y 

TERRITORIO

CORPORACION INGENIERIA 
ARQUITECTURA AMBIENTE Y 

TERRITORIO

VALOR TOTAL EJECUTADO DEL 
CONTRATO
(SMMLV)

44,36

27,61 CUMPLE



ANEXO - REQUISITOS PONDERABLES PROCESO No. PSCB38_12-133758-2026-254 de 2026

RESUMEN

0,000
Oferta económica 0

TOTAL 39,25

FACTOR EVALUACION PUNTAJE MAX

Experiencia adicional 35,00
Promoción a la industria local 4,25

Vinculación de personas con discapacidad 0,00
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,000

Mipyme 


